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IL PROGRAMMA:

- ore 9.00 - 9.15 Saluti di benvenuto

- ore 9.15 - 10.55 Lavoro di formazione “La Ricerca Attiva di Lavoro”
Sessione sugli strumenti e strategie per affrontare in modo efficace la ricerca attiva del lavoro.
Saranno analizzati gli errori tipici che i candidati commettono in fase di canditura. L'obiettivo del modulo e
di supportare agli step necessari per arrivare ad un colloquio di lavoro in modo professionale e
consapevole.

- ore 11.00 -13.00 - Tavola Rotonda con Aziende

- ore 11.00 - 11.10 Saluti e introduzione dei lavori
- ore 11.10 - 12.10 Presentano le aziende GEKO S.p.A. Grazzanise, Natieco srl Santa Maria Capua Vetere,
Unifarco S.p.A. Santa Giustina (BL), Kedrion Biopharma, Sant’/Antimo.

- ore 12.10 - 13.00 Tavola rotonda: domande di approfondimento alle aziende da parte del moderatore e
del pubblico

- ore 13.00 - 13.45 Pausa pranzo offerta agli studenti dal Dipartimento
- ore 13.45 -15.00 CV Clinic

Dopo un‘introduzione in cui si riepilogano i focus principali sulla stesura di un CV, ogni partecipante dovra
revisionare un CV a campione. Successivamente avra luogo un role play a coppie in cui ci si alternera nel
ruolo di HR. In chiusura si coommenteranno le migliorie apportate con la scelta di tre partecipanti tra |l
pubblico, che verranno selezionati come case study per dare un feedback concreto a tutta 'aula.




